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Pressestimmen
01.11.2014 / ManagerSeminare:
Der Chef, den ich nie vergessen werde

"Mit vielen tatsächlich erlebten Beispielen schildert der Autor anschaulich, was gute Führung ausmacht -
und was nicht. Seine Empfehlungen erscheinen unspektakulär, treffen aber umso mehr den Kern und rütteln
auf."

12.12.2014 / Hamburger Abendblatt:
Die besten Karrierebücher 2014

"Wer gute Spuren in den Köpfen und Herzen seiner Mitarbeiter hinterlassen möchte, bekommt von
Alexander Groth viele kluge Einsichten, wie man zur starken Führungspersönlichkeit reifen kann."

01.04.2015 / Harvard Business Manager:

Macht Spaß zu lesen und lässt einen hoffen, dass die Alphatiere in den Chefetagen bald verschwunden sind.

08.05.2015 / Organisator:

"Dank eines flotten Stils, anschaulicher Beispiele und amüsanter Cartoons ist dieses Führungskräftetraining
in Papierform sehr abwechslungsreich. ... Daher ist dieses Buch allen Führungskräften, Personalentwicklern
und Coachs zu empfehlen"

15.01.2016 / OrganisationsEntwicklung:

»Dieses handliche und eloquent geschriebene Buch könnte vor allem bei neu ernannten Führungskräften
Anklang finden. Die am Ende jedes Kapitels zusammengefassten Handlungsempfehlungen geben eine erste
gute Orientierung
für die Führungsrolle und werden bei so manchen Lesern ein starkes Bedürfnis nach praktischer Umsetzung
wecken.« Werbetext
Persönlich führt sich ’s besser! Kurzbeschreibung
Großartige Führungskräfte sind vor allem großartige Persönlichkeiten. Und eine große Persönlichkeit steckt
in den meisten Menschen – muss aber freigelegt werden. Deshalb zeigt Alexander Groth in diesem Buch,
wie jeder Manager seine starken persönlichen Eigenschaften nach und nach entwickeln kann. Am Ende des
Prozesses steht ein Mensch, der sein Leben nicht auf Karriereoptimierung ausrichtet, sondern andere mit
Demut, Akzeptanz, Vertrauen und Liebe führt. Nur so hinterlässt man Spuren in den Unternehmen sowie in
den Köpfen und Herzen seiner Mitarbeiter. Dies ist die größte Auszeichnung, die ein Manager erreichen
kann.
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